Motioner och styrelsens yttranden

Motion 1:
Frdn Ali Al-Basri

Nuvarande lydelse:

mom 16 En person som varit anstdlld eller gjort praktik p& PeaceWorks Sweden kan
under en period om sex mdanader efter anstdliningens avslutande inte vdljas in i
férbundsstyrelsen.

till féljande:

mom 16 En person som varit anstdlld och inte pd ett uppenbart sétt kan anses jévig
kan efter avslutat uppdrag vdljas in i férbundsstyrelsen.

Om en person som erhdller ett arvoderat uppdrag kan vdljas in om anstdllningen
kommer vara under kort tid fér den mandatperiod en person vdiljs in, om sdrskilda
skdl finns.

Styrelsens yttrande:
Styrelsen har tagit del av motionen frén Ali AlI-Basri om att éndra stadgarnas § 8

mom. 16 gallande mojligheten fér tidigare anstdllda att vdljas in i férbundsstyrelsen.

Styrelsen delar motiondrens uppfattning att tidigare anstdlida inte per automatik ska
uteslutas frén att engagera sig i féorbundsstyrelsen. Vi ser vardet i att dppna upp for
fortsatt engagemang frdn personer med tidigare erfarenhet i organisationen.

Samtidigt anser styrelsen att motionens formulering skapar en otydlighet kring hur
jévsbeddmning ska goéras, vilka som ska beddéma vad som dér “uppenbart javigt”,
samt vad som utgor "sarskilda skdl”. Det kan riskera att leda till oséikerhet eller olika
tolkningar i nomineringsprocessen.

Darfor foresldr styrelsen istéllet den foéljande stadgedndringen:



En person som varit anstdlld eller gjort praktik pd PeaceWorks Sweden kan vdéljas in i
forbundsstyrelsen frdn och med det verksamhetséar som féljer efter att anstéliningen
eller praktiken har avslutats.

Denna formulering, som redan féreslds i styrelsens samlade forslag till
stadgedndringar, innebdr en tydlig och sdker féradndring. Den gér det majligt for en
tidigare anstdlld eller praktikant att kandidera redan vid det ndstkommmande
drsmotet, vilket i praktiken ofta innebdr en kortare véntetid édn sex mdnader, utan att
gora avkall pd principen om att minska risken for jév.

Styrelsens forslag till beslut:

Att avsld Motion 1



